
9. a) Gewone bezoldigingen (1) : ..................................... , .  .

b) Vakantiegeld : (............... dagen) ..................................... , .  .

c) Voordelen van alle aard (2) : Aard : ........................................................... ..................................... , .  .

d) Belastbare fietsvergoeding : ..................................... , .  .

e) TOTAAL : T , .  .

10. Aandelenopties     % : .................... % : .................... % : .................... Buitenlandse ven. (3) Ta ..................................... , .  .
Tb ..................................... , .  .

11. Vervroegd vakantiegeld : B , .  .

12. Afzonderlijk belastbare achterstallen : X , .  .

13. Opzeggingsvergoedingen : Y , .  .

14. Bijdrage in de reiskosten : a) Openbaar gemeenschappelijk vervoer : ..................................... , .  .

b) Georganiseerd gemeenschappelijk vervoer :        JA NEEN ..................................... , .  .

c) Ander vervoermiddel : ..................................... , .  .

d) TOTAAL : V , .  .

15. a) Vervangingsinkomsten naar aanleiding van :
- ziekte of invaliditeit : (.............. dagen) E ..................................... , .  .

- beroepsziekte of arbeidsongeval : (.......... dagen) L ..................................... , .  .

- andere gebeurtenissen (4) : G ..................................... , .  .
b) Afzonderlijk belastbare achterstallen van sub a bedoelde uitkeringen : W ..................................... , .  .

16. Bedrag van de bijdragen voor aanvullende verzekering :

Kas of vennootschap : ........................................................................................ P , .  .

17. Bedrijfsvoorheffing : Z , .  .

18. Bijzondere bijdrage voor de sociale zekerheid : D , .  .

19. Bezoldigingen voor arbeidsprestaties die korter zijn dan één derde van de wettelijke arbeidsduur (5) I , .  .

LOONFICHE Nr. 281.10  -  JAAR  . . . .

1. Nr. .................... (overbrengen op de opgave 325.10) 2. Datum van indiensttreding : ................................ van vertrek : .................................

3. Schuldenaar van de inkomsten :
NN : ..............................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................
Echt. van ......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

....................... ..............................................................

5. Gezins-

toestand

Echt. DiverseAndereKind. 7. Nr. paritair comité : .................................................

Bedrag (in EUR)

6. Burg. stand :

.............................................

8. Nationaal nr., FIN, of geboortedatum :

..........................................................................................

.......................................................................

4.      Afzender :

.......................................................................

.................. .........................................

Geadresseerde :

Nr. 281.10 - DTP - 2003 (1) tot (6) : Zie verwijzingen op de keerzijde.

22. Fooien : Code (6) : ........................... Forfait RSZ : ........................................ , .  .

21. Eigen kosten van de werkgever : .................................................................. , .  .

20. Verplaatsingen met de fiets (woonplaats/plaats van tewerkstelling)

Km :  .................................... Totale vergoeding : , .  .



Federale Overheidsdienst

FINANCIEN

ADMINISTRATIE VAN DE ONDERNEMINGS- EN INKOMENSFISCALITEIT

INKOMSTENBELASTINGEN

Model van fiche opgemaakt ter uitvoering van de art. 32, 33 en 92, § 1, eerste lid, 1°,
van het KB/WIB 92

BELANGRIJK BERICHT AAN DE VERKRIJGERS VAN DE INKOMSTEN

In uw eigen belang wordt U aangeraden deze fiche te bewaren. Zij moet niet bij de
aangifte in de personenbelasting of in de belasting van niet-inwoners worden gevoegd.

VERWIJZINGEN

(1) Bedrag van de vaste of veranderlijke bezoldigingen, verminderd met de aftrekbare sociale
bijdragen, doch met inbegrip van de bedrijfsvoorheffing. De in vak 14 vermelde bijdragen in de
reiskosten van de woonplaats naar de plaats van tewerkstelling moeten hier niet in opgenomen
worden.

(2) Met inbegrip van de voordelen uit het lichten van aandelenopties voor zover die opties vóór
1.1.1999 zijn toegekend.

(3) Kenletter “Ta” betreft voordelen uit aandelenopties die in 2003 zijn toegekend.
Kenletter “Tb” betreft voordelen die voor het jaar 2003 belastbaar zijn en voortvloeien uit
aandelenopties die vanaf 1999 tot en met 2002  zijn toegekend. Het  vak “Buitenlandse ven.”
aankruisen wanneer de vennootschap die de aandelenopties toekent een buitenlandse
vennootschap is zonder inrichting in België.

(4) Met uitzondering evenwel van werkloosheid en brugpensioen.

(5) Bedrag van de bezoldigingen dat tegenover de kenletter “T” is opgenomen, verminderd met
het bedrag van het vakantiegeld vermeld in vak 9, b, en dat is betaald of toegekend naar
aanleiding van arbeidsprestaties die korter zijn dan één derde van de wettelijke arbeidsduur.

(6) 01, 02 of 03 naargelang het een werknemer betreft van wie de bezoldiging geheel, hoofdzakelijk
of bijkomstig uit fooien bestaat.

Nr. 281.10


